Zalacznik nr 2
do Zarzadzenia nr1/2014
p.o. Dyrektora Zlobka Miejskiego
z dnia 03.01.2014

Regulamin udzielania
Swiadczen
opiekunczo —
wychowawczych
w Zlobku Miejskim ,,
Reksio ,,

W zwigzku ze zmiang nazwy Ztobka Miejskiego na Ztobek Miejski ,, Reksio” od dnia
16 wrzes$nia 2013 r. traci moc poprzedni regulamin z 2011 r.
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1
Ztobek Miejski ,, Reksio”z siedziba w Czestochowie przy Al. Armii
Krajowej 66a z Filig w Czgstochowie ul. Sportowa 34a, udziela §wiadczen
obejmujacych swym zakresem dziatalnos$¢ profilaktyczng 1 opiekunczo-
edukacyjng w wieku od 4-go miesigca zycia do lat 3 ,a w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach do lat 4.



§2
Ze $wiadczen ztobka moze korzysta¢ dziecko zamieszkate w Czgstochowie,
w wieku do lat 3 , jezeli nie ma zapewnionej opieki domowej w godzinach
pracy lub nauki rodzicow lub opiekunéw, albo w przypadku
niepelnosprawnosci tych osob.

§3
Ztobek Miejski zapewnia $wiadczenia zgodnie z obowiazujacymi normami
I standardami opieki nad zdrowym dzieckiem.

Rozdzial II.
Zakres Swiadczen udzielanych przez zlobek i obowiazki rodzicow
/ opiekunow/

§1

1.W celu zapewnienia wtasciwych warunkéw opieki nad dzie¢mi, rodzic
/ opiekun/ lub inna osoba , ktéra przyprowadza dziecko, informuje
pracownika ztobka, ze dziecko jest zdrowe.

2.W przypadku zaobserwowania objawow chorobowych, dziecko poddaje si¢
ocenie pielegniarskiej i jezeli stwierdzi si¢ podwyzszong temperature lub
inne objawy chorobowe , zawiadamia sie rodzicoOw 1 dziecko odsyta si¢

wraz z rodzicami /opiekunami / lub inng upowazniong osobg do lekarza
podstawowej opieki zdrowotne;j.
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§2

1.Dzieci nie uczgszczajace do zlobka w zwigzku z choroba, przed ponownym
przyjeciem musza dostarczy¢ za§wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia
2.Rodzice powinni powiadomi¢ kierownictwo zlobka o kazdym
zachorowaniu lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka w ztobku.
Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w ztobku powyzej 7 dni  moze
spowodowac¢ skreslenie z rejestru ztobka.

§3

Po przyjeciu dziecka, pozostaje ono pod stata opieka fachowego personelu
opiekunczego przez caty okres az do odebrania przez upowaznione osoby.

§ 4
1.Rodzice /opiekunowie/ informowani sg przez personel ztobka o wszelkich
niepokojacych objawach zachowan si¢ dziecka, tak by ograniczy¢ lub nie
dopusci¢  do objawoéw chorobowych u dziecka , a takze innych dzieci.
2.Na wniosek rodzicéw/ opiekunow/, personel obowigzany jest udzieli¢



zainteresowanym informacji i stanie psychofizycznym a takze zauwazonych
odstepstwach od norm rozwojowych wlasciwych dla rowiesnikow.
Jezeli zachowanie dziecka wskazuje na takie odstepstwa od norm
rozwojowych, ktore objawiajg si¢ nadmierng agresja 1 nadpobudliwoscig
zagrazajaca bezpieczenstwu zycia i zdrowia samego dziecka lub innych
dzieci 1 personelu ztobka, dyrektor ztobka informuje o tym rodzicéw
/opiekunow / dziecka 1 kieruje do poradni psychologicznej dla matych
dzieci w celu uzyskania opinii. Czynnosci te dokumentowane sg w karcie
zdrowia dziecka i sg podstawg do wnioskowania o zaprzestanie korzystania
z tego powodu z ustug zlobka. Jezeli rodzic /opiekun / kwestionuje
konieczno$¢ zaprzestania korzystania z tego powodu z ustug ztobka,
proszony jest o osobistg obserwacje zachowania si¢ dziecka w grupie
7tobka w sposob zalecany przez psychologa lub dyrektora ztobka.

3.Zaobserwowane u dzieci since, inne urazy, poddaje si¢ ocenie
pielegniarskiej. Jesli pielegniarka uzna, po konsultacji z dyrektorem ztobka,
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ze te urazy mogg wskazywac na to, ze sg one skutkiem stosowania wobec

dziecka przemocy fizycznej / bicia/ lub molestowania, takze molestowania

seksualnego, sporzadza si¢ stosowng dokumentacj¢ opatrzong datg

1 podpisami wlasnymi i dyrektora ztobka.

4. O sporzadzaniu notatki informuje si¢ odbierajacego dziecko rodzica

/ opiekuna/ lub osob¢ upowazniong.

5. Jezeli urazy zostang zaobserwowane u dziecka ponownie, badz jezeli
urazy stwierdzone po raz pierwszy nie budza watpliwosci w ocenie
personelu ztobka, ze sg one przejawem przemocy, dyrektor ztobka
obowigzany jest skierowa¢ do najblizszej jednostki policji
1 prokuratury zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
zng¢cania si¢ nad dzieckiem.

6. Do zawiadomienia, o ktorym mowa w ust.5 dotagcza si¢
uwierzytelnione kserokopie dokumentacji sporzadzonej przez
pielegniarke 1 dyrektora ztobka.

7.Jezeli uraz wymaga natychmiastowej interwencji lekarza, dyrektor ztobka
obowigzany jest wezwac pogotowie ratunkowe,zawiadamiajgc
jednoczesnie policje 1 prokurature, a takze , o ile to mozliwe rodzicow
/ opiekunow /dziecka.
§5
Swiadczenia obejmuja zgodnie z normami dla wieku dziecka:
1. wyzywienie,
2.ustugi opiekunczo — pielegnacyjne,
3. higieng snu 1 wypoczynku,
4. organizowanie zabaw edukacyjno- wychowawczych i rozwojowych
W pomieszczeniach i na wolnym powietrzu,
5. dziatania profilaktyczne, promujgce zdrowie



6. dzialania na rzecz ksztalttowania postaw pro spotecznych
I usamodzielnienia,

7. udzielanie doraznej pomocy medycznej,

8.biezacy kontakt z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

4
§6

1. Dzieci moga by¢ odbierane tylko przez rodzicow lub prawnych
opiekunow. Za ich pisemna zgoda dziecko moze by¢ odbierane przez
dorosta osobe imiennie upowazniona.

2. W przypadku stwierdzenia, ze rodzic/ opiekun/ lub inna upowazniona
osoba, co do ktorej zachodzi obawa, ze nie gwarantuje odpowiednie]
opieki nad dzieckiem / stany emocjonalne, odurzenie i inne / dziecko
pozostawia si¢ w placowce do momentu przybycia zawiadomionej przez
Ztobek innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

§7

1. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ od poniedziatku do piatku w godzinach:
5.30 - 17.00
2. Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w ztobku:
5:30 - 8:30 - przyjmowanie dzieci- wg potrzeb - inny czas przyjecia
7:00 - 7:30 - $niadanie [
7:30 - 830 - zabawy z dzie¢mi
8:30 - 9:00 - $niadanie II
9:00 -11:30 - zabawy z dzie¢mi
11:30 - 12:00 - obiad

12:00 - 12:30 - toaleta, przygotowanie do lezakowania
12:30 - 14:30 - lezakownie
14.30 - 15:.00 - podwieczorek

15:00 - 17:00 - zabawy, odbidr dzieci.

3. Dzieci nie nalezy pod zadnym pozorem przymusza¢ do jedzenia. Positki
winny by¢ zorganizowane i1 podawane w taki sposob, aby zachecaly
dzieci do jedzenia.

Dzieci w kazdym czasie muszg mie¢ zapewniony dostep do napojow -
herbaty, sokow, kompotow

4. W przypadku nie odebrania dziecka ze Zlobka przez rodzica/ opiekuna/
lub inng osob¢ upowazniong najpozniej do godziny zakonczenia
dziatalno$ci ztobka, a takze w sytuacji nie przybycia zawiadomionej
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osoby lub niemoznos$cig skontaktowania si¢ z rodzicem /opiekunem,
osobg upowazniong/, dyrektor lub inny pracownik zlobka zawiadamia



najblizszg jednostke policji o potrzebie umieszczenia dziecka w Pogotowiu
Opiekunczym.

O takiej sytuacji pracownik ztobka informuje sgsiadow rodzicow, a na
drzwiach mieszkania rodzica/ opiekuna/ pozostawia informacj¢ o miejscu
pobytu dziecka oraz telefon kontaktowy.

5. Rodzic / opiekun/ moze wchodzi¢ do sal pobytu dzieci, musi jednak
zalozy¢ ochraniacze na obuwie lub zdja¢ obuwie.

§8

1. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone:
- w migkkie domowe obuwie
- pieluchy, bielizng, pizame¢ i odziez na zmiane¢ oraz Srodki higieny
osobistej okreslone przez dyrektora ztobka.

2.Jezeli dziecko:

a) korzysta z urzadzen lub aparatow / innych/, ktore winno nosi¢ takze

W czasie przebywania w ztobku, rodzice/ opiekunowie/ moga przekazac
je personelowi wraz z informacjg o zasadach ich uzywania i obstugi.

b) ma inne niz rowiesnicy potrzeby jesli chodzi o diete, higien¢ snu, warunki
rozwoju psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice / opiekunowie/
winni informowac na biezaco personel o takich potrzebach, badz

zachowaniach dziecka, po to by w granicach mozliwosci ztobka zapewni¢
dziecku optymalne warunki
Rozdziat 111
Organizacja i zadania Zlobka

§1
W sktad Ztobka Miejskiego wchodzi jako jednostka organizacyjna, filia
ztobka realizujaca - dziatalnos¢ podstawowa ztobka.
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§2
Rodzic /opiekun/ dokonuje zapisu dziecka do ztobka,na podstawie
dokumentow potrzebnych do przyjecia dziecka do ztobka:

- karty zgtoszeniowej — pobrana w ztobku lub ze strony internetowej -
www.zlobek.ids.czest.pl

- zaswiadczen o wynagrodzeniach rodzicOow — netto z ostatnich 3 miesigcy
przed przyjeciem dziecka do zlobka
w przypadku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — zaswiadczenie
z Urzgdu Skarbowego o dochodach za rok ubiegly

- ksero dowodow osobistych

- zaswiadczenie lekarskie, ze dziecko jest zdrowe



http://www.zlobek.ids.czest.pl/

§3
Dyrektor Ztobka Miejskiego przyjmuje interesantow w sprawie skarg
1 wnioskow w kazdy dzien od poniedziatku do pigtku w godzinach od

8:00 do 15:00, w kazdy wtorek od godziny 8:00 —17:00.
§ 4

1.Miejscem $wiadczenia ustug jest Ztobek Miejski i Filia Zlobka
2.Za dzialanie ztobka 1 filii zlobka i1 prawidlowe $wiadczenie ustug
odpowiedzialny jest dyrektor i zastepca dyrektora.

§5

1. Personel dziatalnosci podstawowej ztobka realizuje zadania
zapewniajace bezposrednig opieke nad dzieckiem.

2. Pozostale zadania zwigzane z dzialalnos$cig ztobka wykonuja pracownicy
obstugi 1 personel pomocniczy.

Rozdzial IV.
Prawa Dziecka
§1
Dziecko ma prawo w szczegolnosci do:
1) réwnego traktowania,
2) poszanowania godnos$ci i intymnosci,
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3) wystluchania i w miar¢ mozliwosci uwzglednienia zadan i zyczen,
4) nietykalnosci fizycznej,
5) poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem
Zwyczajow
Rozdzial V
Postanowienia koncowe.

§ 1
1. Rodzice/ opiekunowie/ winni:

1) wlaczac si¢ w tworzenie:

a) programéw wychowawczych,

b) programow profilaktyki i promocji zdrowia,

C) organizacje imprez okoliczno$ciowych i innych,
2) kierowac uwagi do personelu w trosce o dobro dziecka,
3) zapoznac si¢ z trescig ogloszen i komunikatow dyrektora ztobka
4) aktywnie uczestniczy¢ z zebraniach rodzicow,
5) przestrzega¢ regulaminu porzadkowego oraz doraznych ustalen

organizacyjnych dyrektora ztobka , zastepcy dyrektora ztobk



2. Za pobyt dziecka w Ztobku rodzice obowigzani sa wnosi¢ oplaty z gory
najp6zniej do dnia 25-go kazdego miesiaca w wysokosci 1 na zasadach
okreslonych Uchwatg Rady Miasta Czestochowy, okreslajaca oplaty za
pobyt dziecka w zlobku.

§2
1. W Zlobku dziata Rada Rodzicéw jako reprezentacja rodzicow
/ opiekundéw dzieci / korzystajacych z ustug ztobka.
2. Organizacje 1 zakres dziatania Rady Rodzicéw okresla Regulamin
Rady rodzicow zaakceptowany przez dyrektora ztobka.

§3

1.Na cele statutowe ztobka i filii moga by¢ wnoszone darowizny w formie
rzeczowej lub gotowkowej.
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2. Darowizny gotéwkowe wptaca si¢ na konto ztobka , a rzeczowe np.
zabawki, sprzet RTV 1inne , bezposrednio w siedzibie ztobka lub filii
3. Darczynca moze wskazac ogolny cel darowizny- na cele statutowe
ztobka lub skonkretyzowany- na zakup wskazanej ustugi lub towaru, np.
dla konkretnej grupy wiekowej itp.
4. Przyjecie daréw rzeczowych przez Ztobek lub Filie potwierdza
dyrektor ztobka, zastepca dyrektora lub pracownik 1 niezwlocznie
wprowadza do odpowiedniej ewidenciji.
5. Za zagospodarowanie darow rzeczowych i wptat gotdwkowych
zgodnie z wolg darczyncy odpowiada dyrektor ztobka lub whasciwy
pracownik ztobka.
6. Przyjecie jakichkolwiek darow na cele statutowe ztobka w sposob
nieudokumentowany jest niedopuszczalne.

§ 4

1. W okresie urlopowym tj. w miesigcach lipiec i sierpien, Dyrektor
ztobka kierujac si¢ potrzebg zapewnienia cigglosci §wiadczen
wyznacza dyzury w zlobku 1 filii.

2. Dyrektor i zastepca dyrektora informujg rodzicow o dyzurach oraz
uzgadniajg z rodzicami umieszczenie dziecka na dyzur na czas
przerwy urlopowe;.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2014 roku
Traci moc regulamin udzielania §wiadczen z 2011 r,






