Zarzadzenie nr 5/2026
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 12
im. Bolestawa Chrobrego w Czestochowie
z dnia 01.09.2026

w sprawie powotania Zespotu Doradczego ds. Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288, z pézn. zm.), w zwigzku z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 549) oraz § 8 Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 12 im. Bolestawa
Chrobrego w Czestochowie, ustalonego w dniu 2 stycznia 2024 r., zarzgdzam, co nastepuje:
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§2

Powotuje Zespét Doradczy ds. Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych, zwany
dalej ,,Zespotem”.

W sktad Zespotu powotuje:

Dorota Nowak — Prezes Ogniska Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego;

Iwona Sikorska — przedstawiciel Obywatelskiego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Oswiaty;

Izabela Spiewak — przedstawiciel pracownikéw administracji i obstugi;

Anna Klejnowska — przedstawiciel NSZZ ,,Solidarnos¢”;

Agnieszka Frejlich — wicedyrektor Szkoty Podstawowej nr 12 im. Bolestawa Chrobrego
w Czestochowie.

Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1.

§3

84

opiniowanie spraw dotyczacych przyznawania Swiadczen i pomocy socjalnej ze
$rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

analizowanie wnioskdéw o przyznanie swiadczen socjalnych pod katem ich zgodnosci z
Regulaminem ZFSS;

przedstawianie Dyrektorowi Szkoty opinii i propozycji dotyczgcych sposobu
rozdysponowania Srodkéw Funduszu;

opiniowanie propozycji dotyczacych organizacji dziatalnosci socjalnej finansowanej ze
srodkow Funduszu;

zgtaszanie propozycji zmian i uzupetnieri do Regulaminu ZFSS;

monitorowanie prawidtowego i zgodnego z przeznaczeniem wykorzystania Srodkow
Funduszu;

wykonywanie innych czynnosci o charakterze opiniodawczo-doradczym, zwigzanych z
dziatalnoscig socjalng Szkoty.

Zespot ma charakter doradczy i opiniodawczy.

Zespot nie posiada kompetencji do samodzielnego przyznawania $wiadczen z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Decyzje w sprawach nalezgcych do kompetencji pracodawcy podejmuje Dyrektor
Szkoty, z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw prawa, Regulaminu ZFSS oraz
zasad uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi okreslonych w przepisach prawa.

Posiedzenia Zespotu zwotuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona.
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2. Zposiedzen Zespotu moze by¢ sporzadzany protokot zawierajacy w szczegdlnosci
przedmiot rozpatrywanych spraw, stanowisko Zespotu oraz zgtoszone wnioski.

3. Cztonkowie Zespotu sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informaciji
dotyczacych sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej oséb korzystajgcych ze
Swiadczen Funduszu oraz do przetwarzania danych osobowych wytgcznie w zakresie
niezbednym do realizacji powierzonych zadan.

§5

Cztonkowie Zespotu wykonujg swoje zadania z uwzglednieniem zasad okreslonych w
Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 12 im.
Bolestawa Chrobrego w Czestochowie.

§6

Tracq moc wczesniejsze zarzadzenia w sprawie powotania Zespotu Doradczego ds.
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych .

§7

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dyrektorowi Szkoty oraz cztonkom Zespotu w zakresie
powierzonych im zadan.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor

Szkoty Podstawowej nr 12

im. Bolestawa Chrobrego w Czestochowie
Krzysztof Koscianski
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