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MISJA

,TO NIE SWIAT ZDOBYWA CZtLOWIEKA,
LECZ CZLOWIEK POZNAJ AC GO,
OSIAGA SWOJ CEL | SENS ZYCIA”

WIZJA

Jestémy wzorcows szkoh polskiego systemu edukacji w dziedzinie: bazy, rikad
pedagogicznej, jakoi ksztatcenia, stosowania efektywnych technolagiiczania i programow
dydaktyczno — wychowawczo — europejskich.

Kontynuupc najlepsze tradycje, orientujemy wszystkie naszgéatahia na dobro
podopiecznych oraz ich dalszy los, a podejmujemygenspotpracy z nimi, ich rodzicami oraz
partnerami zewgtrznymi, wspiergcymi szkoé w jej rozwoju.

Pracujemy w oparciu 0 najlepsze programy ksztécegolnego - korelgp tradycje
polskiej dydaktyki z europejskim pragmatyzmem ekizczemu nasi wychowankowie, na miar
swoich maliwosci, odnosz sukcesy w nauce, rozpoczypaguk z powodzeniem na wgzym
poziomie, a wzyciu dorostym lpda petnic wazne i odpowiedzialne role spoteczne.

Kierujac sk wyznawanymi wartéciami i poszanowaniem godfed cztowieka, budujc
tozsama@¢ szkoty, realizujemy dzialania wychowawczo epiekuicze we wspoOtpracy
z rodzicami, dziki czemu wysitki szkoty i domuasw peini skoordynowane, a rodzice s
najlepszymi i aktywnymi  sojusznikami pedagogow @svcza wychowawcow)
w przygotowaniu mtodzigy do interkulturowego wspétdziatania w zjednoczadaejopie.

Kadra pedagogiczna ustawicznie doskonali posiadameejtnosci i kwalifikacje
zawodowe, wzbogaca warsztat nauczycielski, uatjpkcymetody i techniki  w celu
dostosowania swojej pracy do zdiagnozowanych plotizeczekiwa wszystkich ,klientow”
szkoty.



MODEL ABSOLWENTA

Podmiotowe traktowanie dziecka to niezwykly fenonigwotnasci idei, ktore g nie
tylko inspiracy intelektualn, lecz wyzwaniem dla naszej wspotczeswdpdomaci.

Nasza szkota ksztaltuje Iludzi odpowiedzialnych, medzielnych, zaradnych,
przedsgbiorczych, pomystowych, otwartych, innowacyjnyclviazliwych na potrzeby innych
oraz naturalnegérodowiska przyrodniczego.

ABSOLWENT
... jest przygotowany do kontynuacji nauki na pozierponadgimnazjalnym, na odnoszenie
sukcesu dzki: odpowiedzialnéci, dociekliwaci, samodzielnéci, wnikliwosci, zaradnéci,

przedsgbiorczaci, innowacyjngci;

... jest wytrwaly, uczciwy, wrdiwy, pracowity — prezentuje waiwe wzorce zachowania
i zalety charakteru;

... jest tolerancyjny dla ednorodndci i odmienndci ludzi, poghddw;

...jest uwraliwiony na sprawy spoteczioi lokalnej, rozumie zasady i mechanizmy demokracji
ma szacunek dla tradycji szkolnej, lokalnej, naweip patriotyczneyj;

. posiada umietnosci budowania pozytywnych stosunkow eaizyludzkich, jest bystrym
obserwatorem rzeczywisid, realisy i negocjatorem;

... jest otwarty, tolerancyjny, ciekaw§wiata i ludzi, potrafi uczy sie podejmowa decyzje
i dokonywa trafnych wyborow;

... jest wraliwy, odpowiedzialny i peten szacunku wobodowiska naturalnego.



KONCEPCJA PRACY SZKOLY
PRZYGOTOWANA, MODYFIKOWANA
| REALIZOWANA
Z RODZICAMI | UCZNIAMI
NA ROK SZKOLNY 2013/ 2014
OBSZARY

OBSZAR |
DYDAKTYKA

CEL: UZYSKANIE MO ZLIWIE NAJWY ZSZEJ EFEKTYWNO SCI NAUCZANIA

Jereli celem systemu jest doprowadzenie wszystkichnidez do maksymalnych
osiggnie¢, szkota musi gywia¢ w uczniach nadziej ze wzmaony wysitek przynosi sukcesy.

ZADANIA

1. Opracowanie i realizacja wtasnych programow mani@ prez nauczycieli

oraz wprowadzenie dojustniegcych programow innych autoréw zatwierdzonych pigéN,
co daje maliwos¢ korelacji r&nych dziedzin wiedzy, dostosowanie ich do specikioty

i zespotow klasowych.

2. Diagnoza uczniow pod wzglem wiedzy i umiegjtnosci w oparciu o wyniki sprawdzianu
i oceny nawiadectwie ukaczenia szkoty podstawowej.

3. Przeprowadzenie testow diagnostycznych w klapaaiwszych, z wybranych przedmiotow
oraz analiza wiedzy i umigihosci dokonywana przez nauczycieli przedmiotow w celu
okreslenia mocnych i stabych stron ucznia.

4. Nauczanieggykow obcych w régnych grupach zaawansowania w celu dostosowani@ipoz
nauczania do nutiwosci i potrzeb rozwojowych ucznia. Podziat na grupgtpuje

na podstawie wynikow testow diagnostycznych:

- Jezyk angielski na poziomie klas pierwszych,

-jezyk niemiecki na poziomie klas drugich,

5. Zorganizowanie i przeprowadzanie probnych egaéamigimnazjalnych dla uczniow klas
drugich i trzecich;

-opracowanie raportow, zapoznanie z nimi Rady Pagiagnej w celu okridenia poziomu
wiedzy i umiegtnosci uczniéw oraz przedstawienie wnioskow do dalgzagy w celu
eliminowania stabych stron ucznia;

-omdéwienie z uczniami, w czasie gaprzedmiotowych, wynikéw egzaminéw prébnych,
w celu zmotywowania ich do nauki;

-przekazanie rodzicom, w czasie specjalnych zglnéormacji o wynikach egzaminéw
prébnych ( przekazanie karty informacyjnej, omovweeimiegtnosci badanych testem oraz
mocnych i stabych stron).

6. Badanie przyrostu wiedzy ucznia — Edukacyjnat#é&iDodana (EWD). Zapoznanie Rady
Pedagogicznej z raportami z egzaminévidawych. Analiza wynikOw egzaminu
gimnazjalnego i realizowanie wnioskéw celem podeigig poziomu ksztatcenia.




7. Dzielenie s wiedz i doswiadczeniem poprzez przeprowadzanie lekcji otwértyc
nowatorskie rozwgzania stiaa rozwojowi ucznia.

8. Udziat uczniéw w konkursach:

- Organizacja konkursow wewtnzszkolnych promugcych r&norodne zdolngei i umiejtnosci
uczniow;

- Przygotowywanie uczniow do konkurséw zetvanych;

- Monitorowanie sukceséw ucznidw przez opracowapitawié ich corocznych oggnigé
zewretrznych i wewatrzszkolnych;

- Promowanie uczniéw aglajacych r&znorodne sukcesy; wnioski o nagrody, stypendia;

- Promowanie oggnie¢ ucznidéw: apel podsumowygy dwa razy w roku, strona internetowa
szkoty, gabloty, Kawiarnia Talentow, wystawy okalwsciowe, prezatacje projektow
wypracowanych przez uczniéw.

9. Scista wspotpraca z PoradniP-P, analiza i realizacja zaléceawartych w opiniach
lub orzeczeniach. Konsultacje ze specjalistami kvesie rozwazywania problemow
adolescencyjnych. Realizacja przy wspotpracy z eminformacji Zawodowej dziataw
zakresie edukacji zawodowej.

10. Realizowanie ze¢ pozalekcyjnych z uwzgtinieniem potrzeb i zainteresofivaczniow:
- zdolnych — zajcia dodatkowe wspierge rozwoj ucznia,
- stabych — zespoty wyrGwnawcze.

11. Wzbogacanie zasobow biblioteki szkolnejgkizin.in. inicjatywom rodzicow i uczniéw,
przez systematyczne uzupetnianieegsizbioru o lektury obowzkowe i uzupemiajce,
literatur pickna, popularnonaukowy podeczniki, literatue wspieragca nauczycieli (z zakresu
dydaktyki, opieki i wychowania miodzig) oraz dosfp do pracowni multimedialne;.

12. Umaliwianie poprawy ocen bigcych w celu motywowania uczniow do uzupetniania
ewentualnych brakow wiedzy i umgsposci; uswiadamianie odpowiedzialdoi za wkasny
rozwoj.

13. Dyzenie nauczycieli do innowacyijém, doskonalenia gj zdobywania dodatkowych
kwalifikacji i kolejnych stopni awansu zawodowego.

14. Aktywna wspotpraca z RadRodzicow dla podniesienia standardow pracy przez
doposaenie pracowni i zagwarantowanie funkcjonowania eletow tradycji i tasamdci
szkoty.

15. Nawgzanie wspotpracy z innymi szkotami w celu wymiarmgwliadcze.

16. Organizacja cyklicznych, popotudniowychezajlla uczniow w ramach ,Spotka kultur”.

17. Promocja szkoty:

-promocja i upowszechnianie informacji o ofercielleacyjnej oraz podejmowanych dziatania
i osiggnigciach w lokalnych mediach;

- organizacja corocznych Dni Otwartych Gimnazjum;

- stala aktualizacja strony internetowej szkotyn&szczanie informacji o wszystkich sukcesg
uczniéw, realizowanych akcjach;

-konkursy na plakat reklamagy szkot; wybor najlepszego plakatu i jego rozpowszecheieni
- utrzymywanie kontaktéw z absolwentami szkoty progzenia na imprezyodowiskowe,
kontakt mailowy itp.

iIch




18. Wykorzystanie technik multimedialnych w proeedydaktycznym:

- korzystanie z platform edukacyjnych z wybranychegimiotow;

- ¢wiczenia on-line w celu utrwalenia i sprawdzeniadamdaci oraz wyrobienia hawyku
systematyczriei.

19. Organizacja wycieczek i wij edukacyjnych w celu utrwalenia i pebtenia wiedzy
programowej. Rozbudzanie wiavosci estetycznej poprzez udziat w spektaklach, wyatdw

itp.

20. Korzystanie z ze¢ dydaktycznych organizowanych przez inne placévgkiPianetarium,
Biblioteka WOM, lekcje muzealne itp.

21. Prowadzenie, dla uczniow klas lll, gajmapcych na celu przygotowanie do egzaminu
gimnazjalnego.

22. Umaliwienie rodzicom poza zebraniami i konsultacjamistszego kontaktu

Z nauczycielami poprzez:

- kontakt telefoniczny(telefon stbowy);

- zaproponowanie indywidualnych konsultacji waksnym przez nauczycieli czasie.

23. Informowanie o przewidywanych ocenach (rodzi¢@ezniow) w celu motywowania
i umazliwienia swiadomego podejmowania dziataaprawczych.

OBSZAR I
TOZSAMOSC SZKOLY

CELE: KSZTALTOWANIE OSOBOWO SCI GIMNAZJALISTY
ROZWIJANIE POCZUCIA PRZYNALE ZNOSCI
KULTYWOWANIE TRADYCJI SZKOLNYCH

Dialog mtodego cztowieka z tradycjmusi trw&, bo najlepsz napravg przeszidci jest
dobra teraniejszac¢, a szkota jest tym etapem w teméejszaci i ku przyszigci.

ZADANIA

1. Kultywowanie wypracowanych elementéwzsamdci szkoty.

- Hymn szkoty — zapoznanie uczniow klas pierwszy¢bgo trécig i znaczeniem.

- Patronka szkoty — promowanie cechzstomianych z Jej oseppotrzeby ich ndadowania
w ksztaltowaniu postaw gimnazjalistow. Uroczysteloddy Dnia Patrona.

- Godto szkoty — fwiadamianie symboliki, zasad okazywania szacunkob®jom tazsamdgci
narodowej i szkolnej

- Sztandar z wizerunkiem Patronki jako elemenb@aoimnii szkoty, podkrédajacy rang
waznych uroczystéci szkolnych srodowiskowych i miejskich.

- Odswietny stroj szkolny — kamizelka z godtem szkoty.

- Slubowanie uczniéw klas pierwszych w dniu rozpgia roku szkolnego.

- Indeks gimnazjalisty — dokument zawigwdj wszelkie informacje wspomagag sprawny
przeptyw wiadomeéci, bedacy formg komunikacji szkota — dom i dom — szkota.

- Medale — wgczane uczniom kiwzacym nauk w gimnazjum za wysokie wyniki nauczania,
wzorowe i bardzo dobre zachowanie.

- Kalendarze szkolne — zawieyeg wizerunki uczniéw (rozpowszechnianie icfréd
miodziezy oraz instytucji wspotpracagych ze szkaj).




- Tabla absolwentow szkoty.

- Organizowanie imprez i uroczystd rocznicowych i ogolnoszkolnych: Wigilii, AKcji
Samorzadu, Dnia Dziecka i Dnia Sportu, rozpeci i zakaczenia roku szkolnego —
przyktadem podejmowania przez uczniowmorodnych aktywnsci.

- Ogolnoszkolne podsumowywanie gigiie¢ uczniow z kacem kadego semestru.

- Wybér spdréd ucznidow ,14 najlepszych” w #aych kategoriach np. najlepszy uaze
sportowiec, wolontariusz, artysta, kolega itp.

- Organizacja Dnia Regionalnego

- Organizacja cyklu imprez propagaych obrzdy staropolskie:

a. przygotowanie stoisk z wadami andrzejkowymi

b. konkursy z okazgwiat Wielkanocnych i Beego Narodzenia

Cc. gazetki tematyczne w gablotach dotygeztradycji polskich — raz w miesu w kadej
pracowni.

d. catoroczny konkurs mulzyklasowy ,Kalendarium najwaiejszych wydarze historycznych”
- Zaprojektowanie papieru firmowego szkoty stosoggmdo korespondencji ,pism oficjalnyck
itp.

- Teczki z logo szkoty na dokumenty dla absolwentow
- Listy gratulacyjne dla rodzicéw absolwentéw;

- Organizacja cyklicznych imprez szkoty:

a. Dni Walki z Natogami;

b. Obchody Dni Ziemi.

=

2. Strona internetowa szkotyetiyca stale aktualizowanym wizerunkiem placéwki
w multimediach.

3. Kroniki szkolne w formie tradycyjnej i multimediadnoraz kroniki klasowe.

OBSZAR lI
WYCHOWANIE | OPIEKA

CEL: STWORZENIE SZKOLNEGO SYSTEMU WYCHOWANIA,
BEZPIECZE NSTWA, OPIEKI | PROMOCJI ZDROWIA

Kazdy cztowiek chce by szanowany, akceptowany, ceniony. Szczegoinie glodrza
uwidacznia si w mtodym cztowieku.

ZADANIA

1. Ksztaltowanie wigiwych postaw i systemu wasit wsrod uczniow poprzez akcje:
- Gora Grosza

- Podaj Lap Przyjacielu — zbiorka karmy i akcesoriow dla zwigmw schronisku;

- Wielka OrkiestraéSwiatecznej Pomocy;

- Zbiorka stodyczy z okazji Mikotajek;

2. Dziatalng¢ wolontariatu w ramach Szkolnego Kota Caritaszzegdlnym uwzgldnieniem
inicjatyw charytatywnych;




3. Dziatalné¢ Mitodziezowej AkademiiZycia — promowanie zdrowego stytycia i wiasciwych
postaw wrod miodziey;

4. Wydawanie, raz na kwartat, gazetki szkolnej izeapcej informacje dotycxe
najwazniejszych wydarze z zycia szkoty, twdrcz&t ucznidw itp.

5. Dzialalng¢ Samoradu Szkolnego - ksztattowanie untgjosci planowania dziatalriai,
wspotpracy i wspotdziatania, uczenie samodzielnéci i organizacjizycia kulturalnego
w szkole isrodowisku;

6. Egzekwowanie zapisow Statutu i regulaminu szkotelu wdraenia mtodziey do
przestrzegania zasad i norm obgeuijacych w gimnazjum;

7. Budowanie prawidtowych relacji gadzy uczniami, nauczycielami i rodzicami w celu
podniesienia jakixi pracy szkoty;

8. Promowanie postaw i zachowgodnych miana Polaka, Europejczyka i Gimnazjalisty
poprzez przypominanie rocznic swech wydarzé historycznychgwiat narodowych (lekcje
wychowawcze, wyicia ze sztandarem, D#i®atrona Szkoty itp.);

9. Organizacja wyf i wycieczek propagowanie bezpiecznego i kulturalnego zachaavani
w miejscach publicznych;

10. Adaptacja klas pierwszych w nowynodowisku szkolnym (zapoznanie z wychowgwc
i zespotem klasowym, poznanie regulamindw, statutay i obowszkow ucznia, drogi
ewakuacyjnej, itp.);

- zagcia integracyjne np. konkursy, zabawy, $oyg;

11. Organizowanie imprez okoliczémowych integrujcych: zespoty klasowe, pracownikow
gimnazjum oraz rodzicow;

12. Wspodtpraca z rodzicami w celu poznania indywaldych potrzeb uczniéw. (zebrania,
konsultacje, rozmowy indywidualne, karty informawgj ankiety);

13.Analiza sytuacji zdrowotnej i rodzinnej ucznepodstawie karty informacyjnej w celu
zapewnienia uczniom bezpieéstwa i wigciwej opieki oraz pomocy socjalnej;

14. Zapewnienie opieki w ramach pragyietlicy szkolnej oraz podczas zéjpozalekcyjnych
o charakterze sportowym, artystycznym i innych zgath z zainteresowaniami uczniow;

15. Realizacja zadavynikajacych z programu profilaktyki w celu eliminowaniaentualnych
zachowa ryzykownych oraz promowanie zdrowego stijeia i dziata proekologicznych;

16. Zaclkcanie ucznidéw do korzystania z multimediow w szkgleza niy w sposob w petni
odpowiedzialny;

17. Organizacja i udzielanie pomocy pedagogiczpsjchologicznej zgodnie z potrzebami
uczniow i rodzicdw we wspotpracy z instytucjami wapagagcymi prag szkoty;

18. Statagcista wspotpraca i wymiana informacji ¢dizy dyrekcjy, gronem pedagogicznym,
uczniami i rodzicami sprzyja¢a kreowaniu przyjaznej atmosfery pracy;




19. Zapewnienie uczniom poczucia bezpiéshga. Diagnozowanie zachowania uczniow,
podejmowanie dziataeliminujgcych zagraenia i zachowania niepgdane;

20. Pomoc uczniom i rodzinongdacym w trudnej sytuacji materialnej m.in.
przez refinansowanie dgwiania, wyjazdow, wy§¢, zakupu podicznikdw, pomocy szkolnych,
wnioskowanie o stypendia;

21. Organizacja wedtug potrzeb spdika specjalistami w dziedzinie dietetyki, wina
stosunkéw interpersonalnych oraz z osobagdjtymi autorytetami dla mtodych ludzi;

22. Pedagogizacja rodzicoOw pogtém wspomagania ich w procesie wychowawczym;

23. Comiesjczne spotkania zespotow wychowawczych w celu omdaiprobleméw
wychowawczych oraz zaproponowania dziataprawczych;

24. Przygotowanie uczniow poprzez system zintegrowh dziata nauczycieli i instytucji
wspomagajcych szka¢ do trafnego wyboru dalszego kierunku ksztatcepl@nowania kariery
zawodowej oraz umigjnosci funkcjonowania w ramach zmiennego rynku pracy.

Pozytywnie zaopiniowano przez:

Rad: Rodzicéw dnia: 07.05.2014 .

Samorzad Szkoty dnia: 14.05.2014 r.

Przygto uchwaé Rady Pedagogicznej 12/2013/2014, dnia 17.06.2014
Obowigzuje od dnia 01.09.2014 r.




